OFICINA DE VINCULACION PARA LA
TRANSPARENCIA

Un mecanismo para involucrar a
la ciudadania en el combate a la
corrupcion y la promocidén de una
cultura de transparencia.




DIAGNOSTICO
< ]

Altos niveles de percepcion de la corrupcion
relacionados con

Bajo ingreso per capita

Mala distribucion de la riqueza

Bajos niveles de inversion extranjera
Bajos niveles de crecimiento econdomico
Promocion de proyectos no prioritarios
Evasion fiscal

Disminucion de la calidad de los servicios
publicos
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OBJETIVOS DE LA PROPUESTA

» Involucrar a la ciudadania en el combate a la
corrupcion mediante acuerdos de
colaboracion con grupos de la sociedad, que
contribuyan a fortalecer una cultura civica de

transparencia y respeto a las leyes.



DESCRIPCION DE LA PROPUESTA

e Establecer convenios de colaboracion con
organizaciones de la sociedad para reunir los
esfuerzos, los conocimientos y la creatividad de la
sociedad y el gobierno para combatir la corrupcion y
fortalecer en todos los ambitos una cultura de respeto
a las leyes, de integridad y de transparencia.

e Abrir espacios para la participacion ciudadanay
ofrecer a los individuos herramientas para que
contribuyan efectivamente a resolver el problema de la
corrupcion.



ACCIONES PROPUESTAS

ldentificar grupos multiplicadores:

Empresarios y organizaciones empresariales
Instituciones académicas

Organizaciones de la Sociedad Civil
Colegios de profesionistas

Medios de comunicacion

Actores internacionales

Servidores publicos

El ciudadano



ACCIONES PROPUESTAS

Establecer acuerdos y convenios de colaboracion

Encontrar un “socio”

|dentificar temas de interés comun
Establecer compromisos

Firmar el convenio

Dar seguimiento a los compromisos
Hacer una revision anual



REQUERIMIENTOS

Funciones de la Oficina de Vinculacion:
Coordinar la operacion de la oficina

Vinculacion: promover y dar seguimiento a convenios
de colaboracion

Contenidos: preparacion, difusion y distribucion de
materiales, documentos y disefio de acciones
ciudadanas para promover la transparencia.

La Unidad de Vinculacion para la Transparencia de la
SFP cuenta con un programa de asesoria para €l
establecimiento de este tipo de oficinas.



BENEFICIOS E IMPACTO ESPERADO

e Involucrar a la ciudadania en la construccion
de una cultura de integridad y transparencia

e Recuperar la conflanza de los ciudadanos en
Sus Instituciones y respeto a sus autoridades

e Fortalecer la relacidon gobierno-sociedad



